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Semáforos económicos del 2026 
Eugenio Herrera Nuño 

(25.AGOSTO.2026) 

 

El semáforo económico de México ¿cómo vamos? evalúa variables clave del 

desarrollo y el mercado laboral mediante metas específicas. A nivel nacional y 

estatal, analiza indicadores como crecimiento, empleo, inflación y condiciones 

de informalidad.  

Indicadores Principales 

• Crecimiento económico: Mide la variación anual y trimestral del Producto 
Interno Bruto (PIB). 

• Empleos formales: Revisa los puestos de trabajo registrados ante el IMSS. 
• Inflación: Monitorea la tasa anual de variación de precios al consumidor. 
• Informalidad laboral: Calcula el porcentaje de la población ocupada sin 

seguridad social ni protección laboral. 
• Pobreza laboral: Evalúa el porcentaje de personas cuyo ingreso laboral no 

cubre el valor de la canasta alimentaria. 
• Productividad laboral: Cuantifica la eficiencia y el valor generado por hora 

trabajada. 
• Desigualdad: Utiliza herramientas como el coeficiente de Gini para medir la 

brecha de ingresos. 
• Deuda pública: Revisa el saldo de las obligaciones financieras respecto al PIB 

local o federal. 
 

Desempeño por Entidades 

• Norte y Bajío: Suelen destacar en dinamismo exportador y formalidad, aunque 
varían por trimestre. 
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• Sur-Sureste: Presentan mayores retos en informalidad y diversificación 
productiva, reflejándose en indicadores en tonos preventivos o rojos. 
 

• El observatorio México ¿cómo vamos? otorga el semáforo en verde en 
crecimiento económico únicamente a los estados que alcanzan o superan la 
meta de un crecimiento del 4.5% anual de manera sostenida.  
 

• De acuerdo con las evaluaciones, las entidades con mejor desempeño y 
menores niveles de pobreza laboral incluyen: 
 

• Baja California Sur (14.2%) 

• Baja California (16.3%) 

• Quintana Roo (19.9%) 

• Querétaro (20.4%) 

 
• A nivel nacional, el Semáforo Económico de informalidad laboral en México 

se encuentra en naranja (con una tasa nacional de 54.8% al primer trimestre 
de 2026), lejos de la meta ideal que busca reducirlo al 25% o menos. Sin 
embargo, el comportamiento varía drásticamente por estado, concentrando 
el semáforo en verde (las tasas más bajas del país) principalmente en estados 
del norte y el bajío industrial. 
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• Para las entidades con mejor desempeño, las tasas de población ocupada en 
la informalidad se ubican en niveles considerablemente menores al promedio 
nacional: Coahuila, Chihuahua, Nuevo León, Baja California, Baja California 
Sur y Querétaro… el mejor posicionado del vecindario regional. 
 
 
 
  

 
 
 
En generación de empleo, el desempeño estatal es muy dispar: solo un grupo 
de estados como Baja California Sur, Baja California, Sonora, Querétaro y 
Quintana Roo alcanzan el color verde al cumplir sus metas locales ante el 
IMSS.  
 
El semáforo en verde de productividad por estados en México forma parte de 
los semáforos estatales de la organización México ¿cómo vamos?, los cuales 
miden el valor de la producción por hora trabajada. El color verde indica que 
la entidad cumple o supera la meta de crecimiento y eficiencia en este 
indicador económico frente a la base nacional.  

¿Qué mide el semáforo de productividad? 

• Definición: El PIB generado por hora trabajada en la economía de cada entidad 
federativa. 
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• Meta en verde: Se asigna a los estados que muestran un desempeño óptimo 
o cumplimiento de las metas de valor agregado por trabajador. 

• Contrastes regionales: Los estados del norte y centro del país suelen registrar 
niveles más altos de productividad y mejores colores en el semáforo, mientras 
que las entidades del sur presentan mayores retos y, con frecuencia, tonos en 
rojo o amarillo debido a la brecha laboral.  
 
El semáforo de desigualdad laboral (coeficiente de Gini de los ingresos 
laborales) ubica en color verde a las entidades con menor dispersión salarial. 
Destacan positivamente estados como Baja California, Jalisco y Guanajuato, 
los cuales registran menor brecha en los ingresos de sus trabajadores.  

Si asignamos valores al color de los semáforos, tenemos los resultados que a 
continuación presentamos para los estados del vecindario regional de 
Aguascalientes. Por orden de mejores a menores notas tenemos: 
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Querétaro, Jalisco y Aguascalientes son los tres estados de la región con 
valores de 80 o más puntos. El país está en 66.8 puntos… 
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San Luis Potosí, Guanajuato y Zacatecas son los tres estados de la región con 
valores menores a 75 puntos. Y solo Zacatecas por debajo del promedio 
nacional con 61.25. 
 
El objetivo de los semáforos económicos es mostrar de forma rápida, clara y 
visual el desempeño de las variables financieras o de crecimiento (como 
empleo, inflación o pobreza laboral) comparadas con una meta. 


